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FORMULARIO DE SOLICITACAO DE LICENCA-CAPACITACAO

SERVIDORES DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS
(Lei n2 8.112/90 e Decreto n2 5.707/06)

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: |

CPF: | | SIAPE: | | Matricula UFSC: |

Unidade de Lotagao: |

Cargo: | | Telefone / Ramal UFSC: |
E-mail Institucional: | ‘ Telefone Residencial: |
E-mail Pessoal: | ‘ Telefone Celular: | |

ATIVIDADE(S) A SER(EM) REALIZADA(S)

Caracterizagao do Evento:
(conforme especificagdo do Inciso Ill, do Artigo 22, do Decreto n2 5.707/2006):

[ Curso presencial ou a distancia [ Intercambio
[ Aprendizagem em servico [ Estagio
[~ Grupo formal de estudo [ Semindrios, congressos e similares

| Finalizagdo de disserta¢do de mestrado e tese de doutorado

Data de Inicio: | |/| |/| ‘ Data de Término: | |/| |/| |

Numero de dias necessarios para a realiza¢ao da Licenga Capacitacido pretendida: I:l dias

Observagao:
Quando houver necessidade de deslocamento, incluir os dias de transito no cémputo total
da licenga requerida.
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NATUREZA DO AFASTAMENTO

Preencher os campos abaixo quando a Licenca Capacita¢do proposta incluir acdo(6es) a ser(em)
realizada(s) parcial ou integralmente no exterior

Periodo de realiza¢do do evento/atividade no exterior:
Data de Inicio: | ‘/| |/| ‘ Data de Término: ‘ |/| |/‘ |

Periodo do afastamento com transito incluso:
Data de Inicio: | ‘/| |/| ‘ Data de Término: | |/| |/| |

Em relagdo ao onus:

{” Com 6nus limitado: quando implicar direito a apenas a remunerag3o do cargo efetivo.

™ Com 6nus UFSC: quando implicar recurso do orgamento da UFSC, como: pagamento de taxa de
inscricdo, diarias, passagens, etc.

| Diarias — Quantas?l:l

Ordenador(a) de Despesas
Assinatura e carimbo do(a) responsavel pela
liberagdo de recursos para as diarias

| Passagens

Ordenador(a) de Despesas
Assinatura e carimbo do(a) responsavel pela
liberagdo de recursos para as passagens

[ Taxa de Inscrigdo

Ordenador(a) de Despesas

Assinatura e carimbo do(a) responsavel pela
liberagdo de recursos para a taxa de inscri¢do

{” Com 6nus para outro 6rgdo — anexar comprovante de concessdo do auxilio:

[ CAPES [ CNPq [ CAPES/PROAP [ FINEP [ CAPES/PROEX

[~ Outros:
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MANIFESTACAO DO INTERESSADO

Especificar os objetivos da(s) atividade(s) de capacitagdo proposta(s), bem como, as
contribuicGes para o desempenho das atribuicdes do seu cargo e das atividades
desenvolvidas no ambiente organizacional em que esta lotado.

Observagao:
A manifestagdo requerida acima é obrigatdria e, caso necessario, pode ser redigida a parte e
anexada ao processo.

Data: / / Assinatura:
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MANIFESTACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Manifestar-se quanto a oportunidade do afastamento; a real contribuicdo da capacitagdo requerida
para a atualizagdo profissional e o desenvolvimento do servidor; ao fato de a capacitagdo coadunar-se
com o interesse da administragdo; a carga hordria dispensada para a capacitacio que deve
apresentar-se condizente com o periodo do afastamento; ao horario destinado a participagao do
servidor de forma que devera inviabilizar o cumprimento da jornada semanal de trabalho.

Observagao:
A manifestagdo requerida acima é obrigatdria e, caso necessario, pode ser redigida a parte e
anexada ao processo.

Data: / / Assinatura:

MANIFESTACAO DA DIRECAO DA UNIDADE

Observagao:
A manifestacdo requerida acima é obrigatdria e, caso necessario, pode ser redigida a parte e
anexada ao processo.

Data: / / Assinatura:
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OBSERVACOES

1)

2)

3)

4)

Para que se viabilize o afastamento em tempo hdbil, o requerente devera protocolar o
processo com, no minimo, 30 trinta dias de antecedéncia.

Processos incorretamente instruidos (formulario ndo totalmente preenchido e auséncia dos
anexos solicitados) serdo devolvidos ao requerente para corre¢do, sendo que, o prazo
estabelecido no item 1 deverd ser observado mesmo considerando os tramites para
corregao.

O inicio do afastamento sé podera ocorrer apds a publicacdo da portaria, para licengas no
pais, e publicagdo no Didrio Oficial da Unido (DOU), para licencas no exterior, sendo que
sem essas publica¢des o servidor ficara em situacdo irregular.

A carga hordria da acdo de capacitacdo deve comprometer, pelo menos, 70% da jornada
semanal de trabalho, contudo, em casos excepcionais, em virtude da oportunidade da
capacitacdo — notoriedade do ministrante e/ou da empresa promotora do curso/evento;
notoriedade da Instituicdo e/ou do coordenador/supervisor responsavel pelo estagio,
aprendizagem em servico, intercambio ou grupo de estudos, entre outros aspectos — a
observancia do comprometimento de 70% da jornada de trabalho podera ser reavaliada.

ANEXAR (documentos obrigatdrios):

No caso de cursos presenciais ou a distancia e de seminarios, congressos e similares,
anexar folder do evento que expresse o periodo de realizacdo, a carga horaria, o
contelddo programatico e demais informacdes disponiveis acerca desta acdo de
capacitagao;

Nos casos de Aprendizagem em Servico, Intercambio, Estdgio ou Grupo Formal de Estudo,
anexar carta convite da Instituicdo onde a acdo de capacitacdo sera realizada contendo o
nome do coordenador/orientador ou da pessoa responsavel pela atividade a ser
acompanhada, o periodo de realizacdo (datas e horarios) do trabalho, Plano de Trabalho e
cronograma semanal detalhado, com a anuéncia da pessoa que coordenard/orientard ou
acompanhara a atividade;

Nos casos de Licenga Capacitagdo para a finalizagdo de dissertagdes de mestrado e teses
de doutorado, anexar: atestado de matricula; histdrico escolar; parecer do orientador
acerca do desempenho académico do requerente; parecer do orientador acerca da
necessidade desta Licenca para a conclusdo do curso e, cronograma das atividades a
serem desenvolvidas neste periodo, com a anuéncia do orientador;

No caso da Licenga pretendida compreender mais de uma a¢ao de capacitagao, além dos
comprovantes citados acima, o requerente devera apresentar um Plano de trabalho e um
cronograma envolvendo todas as atividades, incluindo o periodo de deslocamento,
quando for o caso.

ESTE DOCUMENTO DEVE SER IMPRESSO EM FRENTE E VERSO
Em conformidade com a Portaria Interministerial MJ/MP n? 1.677/2015

Pagina 5



